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0 METOANYECKOM O00BeIMHEHHH yUYHTEIIEH-TIPeIMETHHKOB
H I1€/IarOrnYecKuX paboTHUKOB
MKOY «HoBomuxaiinosckas cpejiuss 061eo6pa3oBaTesbHas IKOIa»

1. O6uHe nonoxeHus

Ilpn nanuuuu B 06pasoBaTeIbHOM yupeskIeHHH Gojlee IBYX yuureneir* paboraromux
[0 OJHOM M TOWM K€ CIenHalbHOCTH, WIH OoJjee TpexX y4urened, paboTarommx Mo
OJTHOMY LIMKIIY IIPEIMETOB (I'yMaHHUTAPHBIH, €CTECTBEHHOMATEMATHUECKHM. HAYaIbHbIX
KJTaCCOB) CO3JAETCS METOJMYECKOe OOBEAMHEHHE, C MENbIO COBEPIICHCTBOBAHUS
CBOETO  METOJMYECKOI M MPO(ECCHOHANLHOrO MacTepeTBa Ul  OpraHM3aluy
B3aUMOTIOMOIIH 1 00€eCIeeH s COBPEMEHHBIX TpeGOBaHHil K 00YUEHHIO H BOCIIUTAHHMIO
MOJIOACXKH,  OOBEIMHSIOMHKX  TBOPYECKHE  MHMI[MATHBEL pazpabaTeIBarOIIMX
COBpEMEHHBIE TPeOOBaHHS K 00YUEHHIO ¥ BOCIIUTAHUIO MOJIOIEHKH.

II. 3anaun MeToMYecKOro OObEAMHEHUS yuuTe e
(Hearoruyeckux paboTHIKOB) 06PA30BATENBHOTO YUPEKICHHS
B paGote metonuuecknx oObeMHEHNH yuuTeNel B pasIMUHBIX BHAAX JESTENHHOCTH

NpeanoaaracTCs peleHue CIeAYIMX 3a/1a4:
— H3YYCHHUC HOpMaTI/IBHOﬁ M METOJIMYECKOU JOKYMEHTALIMHU 110 BOIIpOCaM

obpa3zoBaHus;

— BHIOOD  IIKOJBHOTO ~ KOMIIOHEHTa,  pa3pabOTKa  COOTBETCTBYIOIIEIO

00pa3oBaTeNIbLHOrO CTAH/apPTa;

— 0T0Op CONEPIKAHUS U COCTABJICHHE YYeOHBIX IPOrPAMM T10 MIPEIMETY C YU4ETOM
BapUATMBHOCTH M Pa3HOYPOBHEBOCTH;
_ YTBEPKJICHHE MHIMBU/YaJIbHBIX IJIAHOB PabOTHI 110 MPEAMETY; AHAIIU3 aBTOPCKUX
NPOrPamMM U METO/IHK;

_ YTBEPIKJICHHE aTTECTAIMOHHOTO MaTepHaa JUisi HTOrOBOIO KOHTPOJIS B
TIEPEBO/IHBIX KJIACCAX; ATTECTAIHOHHOrO Marepuana JUis BBIIYCKHBIX KIACCOB (st
YCTHBIX 9K3aMEHOB);

— O3HAKOMJICHME C aHAIM30M COCTOSIHMSI IPENOJABAHHMs IIpeJMeTa MO HTOraM

BHYTPHIIKOJIBHOTO KOHTPOJISL;
paboTa ¢ 06yJaromHUMHCS 10 COOIOEHNIO HOPM M IPABUIT TEXHHKH

OesonmacHocTn B nporecce o6yueHns; pa3paboTka COOTBETCTBYIOMMX HHCTPYKIHIL,
OXpaHa 3710pOBb;




— взаимопосещение уроков по определенней тематике с последующим анализом и самоанализом достигнутых результатов;

— организация открытых уроков по определенной теме с целью ознакомления с методическими разработками сложных разделов программ;

— изучение передового педагогического опыта; экспериментальная работа по предмету;

— выработка единых требований в оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных стандартов по предмету;

— разработка системы промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

—ознакомление с методическими разработками по предмету; анализ методики преподавания предмета;

— отчеты о профессиональном самообразовании; работа педагогов по повышению квалификации в институтах (университетах); отчеты о творческих командировках;

— организация и проведение предметных недель (декад и т. д.) в образовательном учреждении; организация и проведение I этапа предметных олимпиад, конкурсов, смотров; организация внеклассной работы по предмету с обучающимися (факультативные курсы, кружки, НОО и др.);

— укрепление материальной базы и приведение средств обучения, в том числе учебно-наглядных пособий по предмету, к соответствию современным требованиям к образованию.
III. Функции методического объединения
Работа методического объединения организуется на основе планирования, отражающего план работы данного образовательного учреждения, рекомендации районного методического кабинета.

Методическое объединение учителей часть своей работы осуществляет на заседаниях, где анализируется или принимается к сведению информация о реализации задач, изложенных в разделе II.

Методическое объединение учителей может организовывать семинарские занятия, цикл открытых уроков по заданной тематике. Методическое объединение учителей разрабатывает систему внеклассной работы по предмету, проводит экспертизу рабочих программ педагогов по учебному предмету, результатом которых должно стать заключение о соответствии рабочей программы требованиям государственного образовательного стандарта по предмету, примерной программе.
IV. Права методического объединения учителей

общеобразовательного учреждения
Методическое объединение учителей-предметников имеет право рекомендовать руководству распределение учебной нагрузки при тарификации, входить с предложениями об установлении надбавок и доплат к должностным окладам за заведование предметными учебными кабинетами, за ведение предметных кружков, за методическую работу отдельных педагогов.

Методическое объединение решает вопрос о возможности организации углубленного изучения предмета в отдельных классах при достаточном наличии средств обучения (при условии внесения соответствующих изменений в устав школы).

Методическое объединение учителей выбирает и рекомендует всему педколлективу систему промежуточной аттестации обучающихся, критерии оценок.
V. Обязанности учителей методобъединения
Каждый участник методического объединения обязан:

а) участвовать в одном из методических объединений, иметь собственную программу профессионального самообразования;

б) участвовать в заседаниях методобъединения, практических семинарах и т. д.;

в) активно участвовать в разработке открытых мероприятий (уроков, внеклассных занятий по предмету), стремиться к повышению уровня профессионального мастерства;

г) каждому участнику методобъединения необходимо знать направление развития методики преподавания предмета, владеть Законом «Об образовании», нормативными документами, требованиями к квалификационным категориям; основами самоанализа педагогической деятельности.
VI. Организация деятельности методического объединения учителей
Методическое объединение учителей избирает председателя. План работы методобъединения утверждается заместителем директора по учебно-воспитательной работе.

За учебный год проводятся не менее 4 заседаний методического объединения учителей; практический семинар с организацией тематических открытых уроков, внеклассных мероприятий.

Заседания методического объединения учителей оформляются в виде протоколов. В конце учебного года заместитель директора по учебно-воспитательной работе анализирует работу методобъединения.

